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Funktionsbeschreibung TV Rebstein

1. Bezeichnung der Funktion

Verantwortliche/r Sport-verein-t, Evelyne Graf, Mitglied des Vorstands

2. Vorgesetztes Gremium


Generalversammlung
3. Unterstellte Funktionen
· keine
4. Stellvertretung
· Wird vertreten durch ein Mitglied des Vorstands.

5. Hauptaufgaben, Ziele der Funktion

· Zweckerfüllung gemäss Statuten

· Die verantwortliche Person Sport-verein-t ist Mitglied des Vorstands und dem Präsidenten unterstellt. Er nimmt an jeder Vorstandssitzung teil

· Überwachen des Aufgabenbereiches nach Vorgaben Sport-verein-t
· Implementierung von 'Sport-verein-t' (mit Ehrenkodex) ins Vereinsleben 
(Sicherstellung permanenter interner Informationen (Website, Bulletins, Rundschreiben, etc.) / Thematisierung an Vorstands-/Funktionärssitzungen, Hauptversammlung, Elternabenden, Sponsoren-Anlässen, Behördenkontakten / Einführung und Sicherstellung allgemein gültiger Qualitäts-Standards z.B. auch im Kontakt des Vereins mit Behörden und öffentlichen Institutionen, Verbänden, Sponsoren)
· Begleitung des Bereichs 'Ehrenamt' 
(z.B. Kontrolle/Bekanntmachung der Kursbesuch- Finanzierung / Überwachung und allfällige Anpassung der Organisationsstrukturen, von Ressortbeschrieben und einem allenfalls vorhandenen Vereinshandbuch / Umsetzung und Sicherstellung der beschlossenen Massnahmen zur Wertschätzung des Ehrenamtes)
· Überwachung des Bereichs 'Eingliederung und Betreuung der Vereinsmitglieder'
(Sicherstellung der Vereins-Informationen, Organisation bzw. Begleitung von Familien- anlässen und weiterer Massnahmen wie z.B. Mitgliederbefragungen, Abteilungssitzungen, Vereins-Stamm)
· Sicherstellung des „Krisen-Managements“ 

(Beachtung des „Deeskalations-/Zuständigkeitsschemas bei allfälligen Krisensituationen; Protokollierung, Berichterstattung)

· Mitkontrolle über den Besuch von Sportfachkursen 
(Abgleichung J+S- oder anderer Sportfachausbildung mit zuständigem J+S-Coach)

· Überwachung der zugesicherten Integrations-Massnahmen 
(proaktive Aktion mit Migranten/innen, evtl. Neuzuzüger/innen, Sonderschulen, Behinderten-Organisationen, etc. / Elternabende mit Gewährleistung interkulturellen Übersetzung)
· Beobachtung der in Aussicht gestellten Aktionen zur Gewinnung neuer 

Mitglieder 
· Pflege der Solidarität vor Ort 

(gemeinschaftliches Wirken, verantwortungsvoller Umgang mit den Ressourcen, Beitrag an eine nachhaltige Entwicklung / Kontakte zu anderen Vereinen) und zu Dachorganisationen (Tagungsbesuche)

· Eingabe der „Jahresberichte“ an die IG St. Galler Sportverbände
· Dokumentieren der Massnahmen in Hinblick auf eine allfällige Bewerbung zur 
Verlängerung der Label-Geltungsdauer 
Charta ‚Sport-verein-t’

Unser Sportverein (bzw. Sportverband) beziehungsweise unsere Mitglieder erklären hiermit:

1. Wir integrieren und akzeptieren Menschen unterschiedlicher Herkunft und Menschen mit unterschiedlichen Stärken und Schwächen.

2. Wir behandeln alle Mitglieder gleichwertig und fördern den gegenseitigen Respekt und die gegenseitige Anerkennung. Ihre Familien werden aktiv ins Vereinsleben mit einbezogen.

3. Wir setzen uns für die Gewalt- und Suchtprävention ein und bemühen uns bei Konflikten um eine respektvolle Austragung und gerechte Lösungen.

4. Wir unterstützen die Freiwilligenarbeit aktiv und stärken das Ehrenamt. 

5. Wir verhalten uns solidarisch gegenüber der Gesellschaft, indem wir gemeinschaftlich wirken, verantwortungsvoll mit den Ressourcen umgehen und so unseren Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung leisten.

6. Teilnahme an Sitzungen

· Nimmt an der Generalversammlung und den Sitzungen des Vorstands teil.
· Nimmt an allen übrigen Sitzungen des TV Rebstein nach eigenem Ermessen teil.

7. Information

· Informiert die Vorstandsmitglieder im Rahmen der Vorstandssitzungen umfassend über das Ressort Sport-verein-t.
8. Vertretungen, Verbindungen nach aussen

· Vertritt den TV Rebstein in Fragen des Ressort Sport-verein-t nach aussen gegenüber Behörden, (Sport-) Organisationen und Geschäftspartnern.
9. Anforderungen an den/die Funktionsinhaber/in
· Integre, anerkannte Persönlichkeit 

· Bezug zum TV Rebstein und zu den von ihm angebotenen Sportarten

· Bereitschaft, die notwendige Zeit für die übertragenen Aufgaben zu investieren

· Teamfähigkeit

	Sport-verein-t TVR

Zeitplan


	Daten
	

	Januar 2017

Januar 2020
	2. Verlängerung (nach 3 Jahren) beantragen

3. Verlängerung (nach 3 Jahren) beantragen

	Winter jedes Jahr
	Jedes Jahr einen Erfahrungsbericht an Bruno Schöb mit Kopie an Paul Bucher aus Marbach senden (per Mail)

Schöb Bruno BLD-GS bruno.Schoeb@sg.ch
Bucher Bucher bucher.4@bluewin.ch

	Fortlaufend
	über Vorhaben und Anlässe des TVR berichten, welche durch Sport-verien-t entstanden sind.

( Absprache mit dem Ressort Korrespondenz


Ort, Datum:



Rebstein, 07. Mai 2017 
Die Funktionsinhaberin: 

Evelyne Graf
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